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Soutien  

Léger (SL) 

Centre de jour 

Plateau de travail 

20 postes internes et externes 

Cinq axes d’intervention 

Quotidien, corporel, relationnel 

Imaginaire, intellectuel 

Communauté 

Milieux de vie, participation sociale 

Soupers 

Communautaires 

Accueil, soutien 

Références  

et informations 

Démarche en trois temps 

1. ma relation avec moi 

2.ma relation avec l’autre 

3. ma relation avec mon environnement 

Ateliers, 

activités et 

formations 

Milieu de vie 

Casse-croûte 


